Numar de Tnregistrare la unitatea de TnvatdmantlOl / 26.01.2024

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual
Nivelul 3 de calificarel -

CAPITOLULI
Partile contractante

Prezentul contract se Tncheie intre:

1.Unitatea de invatamant COLEGIUL TEHNIC ,,GEORGE BARITIU”, cu sediul in BAIA MARE,
str. CULTURI, nr 8, judetul/municipiul Bucuresti MARAMURES, telefon 026223200, fax
026224513, e-mail ueoruebaritiu@vahoo.com.CUI 3825860, reprezentatd legal prin

| avand functia de director,

2.Unitatea administrativ-teritoriald, Municipiul Baia Mare cu sediul Tn  BAIA MARE, str.
GHEORGHE SINCAI, nr. 37, judetul MARAMURES, CUI 3627692, telefon 0262 211001, fax 0262
212332, reprezentat legal prin DANCUS IOAN DORU, in calitate de PRIMAR,

3. Operatorul economic2 (partener de practicd) S.C. ARAM1S INVEST S.R.L. cu sediul in BAIA
MARE, str. SPERANTEI, nr. 3-5, judetul MARAMURES, identificata cu J24/2609/1994, CUI RO
6793010, telefon 0262-220777, fax 0262-220777, reprezentat legal prin , in
calitate de DIRECTOR GENERAL.

CAPITOLUL Il
Scopul contractului

Art. 1 - (1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg sa actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate si partajarea responsabilitatilor, Tn baza propriilor competente institutionale, in
interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personald si profesionala
a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de muncd, exprimat prin seopul
contractului

2 Prezentul contract are ca scop formarea profesionala de calitate a elevilor, Th vederea angajarii
lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

1Se incheie contract de parteneriat distinct pentru fiecare nivel de calificare Th Thvatamantul dual.

21n cazul mai multor operatori economici semnatari se adauga pozitii care se completeaza pentru fiecare dintre acestia. in
cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi addugate distinct, alaturi de
operatorii economici pe care acestea i reprezinta, ca parti semnatare ale prezentului contract.
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CAPITOLUL 1
Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se initiazd pregatirea
prin invatamantul dual, incepand din anul scolar 2024-2025, dupa cum urmeaza:

a) La nivelul 3.3de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):

12 elevi, in domeniul de pregitire profesionali ELECTRONICA AUTOMATIZARI,
calificarea profesionala ELECTRONIST APARATE SI ECHIPAMENTE;

(2)  Repartizarea numadrului de elevi prevazuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecdrui operator
economic partener de practica este prezentatd Tn anexa nr. 1 incheiatd anual, parte integranta a
prezentului contract de paiteneriat4*

Art. 3. - Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza cdruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregétire practica a elevilor din invatamantul dual, conform reglementarilor
in vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului

Art. 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinatd de 43 lunf - pentru a cuprinde
perioada de timp aferenta activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea elevilor,
intreaga perioada de formare profesionald prin invatdmantul dual, inclusiv sustinerea examenului final
de certificare a calificarii - si intrd in vigoare la data semnérii lui de catre reprezentantii legali ai
partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitatilor Tntre
scoald si operatorul economic partener de practica, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor
formelor de sprijin acordate elevilor din Tnvatamantul dual de catre operatorul economic sunt stabilite
pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1si nr. 2, care se actualizeaza anual si fac parte integrantd din
prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesional& a elevilor prin invatimantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de cheltuieli
pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionala,
asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o
pericada de maximum 3 ani scolari, Tn functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii
capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unitatii de invatamant

Art. 5. - (1) Componenta consiliului de administratie alunitatii de Tnvatdméant se stabileste la
inceputul fiecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificdrile si completarile ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de Tnvdatdamant preuniversitar,
aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

2 in cazul in care unitatea de Tnvatdmant scolarizeazd exclusiv in Tnvatdmant profesional si
tehnic, iar numarul de elevi cuprinsi In Tnvatamantul dual reprezinta o pondere mai mare de 50% din
numarul total de elevi, componenta consiliului de administratie6asigurd reprezentarea Th numar egal a

' Se completeaza nivelul de calificare pentru care se incheie contractul.

4 Acest alineat se elimina in situatia unui singur operator economic partener de practica semnatar al prezentului contract.
wDurata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semndrii contractului pana la data inceperii anului
scolar + numarul de luni ale duratei de scolarizare n invdtdmantul dual + numarul de luni pand la sustinerea examenelor
finale de certificare a calificdrii profesionale.

6A se vedea completarile introduse prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 81/2016 la articolul 961 alineatele (1) si (2)
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membrilor din partea operatorilor economici, respectiv.a membrilor din partea cadrelor didactice,
aldturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local si un reprezentant
al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este ales dintre membrii acestuia cu majoritate
simpla a voturilor.

(3) Tn cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unitatii de Tnvatdmant este
mai mare decat cota alocata in limita numarului de membri convenit pentru consiliul de administratie,
acestia pot decide sa se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care-si va
desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de Tnvatdmant care scolarizeaza in invatamantul
profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologici-caclru de organizare si functionare a
consiliului de administratie din unitatile de Tnvatdmant preuniversitar, aprobatd prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii, tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de
administratie Tn relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitatile de Thvatamant
in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor de administratie in cazul
unitdtilor de invatamant care scolarizeazd exclusiv in Tnvatdmant profesional si tehnic cu o pondere
majoritara a Tnvatamantului dual. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi
specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al unitatii de
Tnvatdmant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1
Drepturile si obligatiile unitatii de invatamant

Art. 6. - Unitatea de Tnvatamant are dreptul:

a) sa initieze activitati de informare si promovare a Tnvatamantului dual, pe care le poate
organiza si desfasura, dupa caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau singura,
n conditiile convenite cu acestia;

b) sa coordoneze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de
admitere a candidatilor Tn Tnvataméantul dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

c) sa initieze si sa elaboreze, In colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii
de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sa initieze si sa realizeze, In parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului in
dezvoltare localg;

e) sa fie reprezentatd si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de Tnvatdmant, in conformitate cu reglementarile legale n vigoare si precizdrile de la cap.V;

f) sa-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementdrilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de Tnvataméant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

g) sa realizeze evaluarea continud a elevilor la activitatile de pregatire teoretica precum si la
pregatirea practica din modulele de specialitate desfasuratad n unitatea de nvatdmant;

h) sa participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practicd, care
colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite
Cu acesta;

i) sd initieze masuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitati/stagii suplimentare
de pregatire practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva;

j) sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
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vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

Art. 7. - Unitatea de invatamant se obliga:

a) Sa constituie consiliul de administratie al unitdtii de Tnvatdmant cu includerea reprezentantilor din

b)

©)

d)

9)
h)

),
K)

ni

n)

~

partea operatorilor economici, Tn conformitate cu reglementérile legale in vigoare si precizdrile de
la cap. V;

sa se implice activ In organizarea si desfasurarea de activitdti de informare si promovare a
invatdmantului dual si a ofertei de formare profesionala prevazuta la art. 2;

s& supund avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de Tnvatamant, componenta
Comisiei de admitere in invatamantul dual si sa o transmita spre aprobare inspectoratului scolar
judetean/al municipiului  Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare si
desfasurare a admiterii in Thvatdmantul dual, Tn vigoare pentru nivelul de calificare pentru care
se Tncheie prezentul contract;

s& elaboreze, In parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatdmantul dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie al
unitatii de Tnvatdmant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului Bucuresti
spre avizare de cdtre comisia de admitere judeteana/ a municipiului Bucuresti;

s& transmitd notificdri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate Th urma
admiterii, In vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practic;

s& ncheie, impreund cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare si
functionare a invatamantului dual;

s& elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de Tnvatdmant -
planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supund aprobarii consiliului de administratie;

s& asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregatirea teoreticd si pentru
componenta de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de
specialitate, convenitd a se desfasura la unitatea de Tnvatamant, ih concordantda cu standardul de
pregatire profesionala, planurile de Tnvatamant si curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati necesare
componentei de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de
specialitate, prevazutd a se desfasura la unitatea de Tnvatamant, in concordanta cu standardul de
pregdtire profesionald corespunzator calificdrii profesionale, planurilor de Tnvatdmant si
curriculumului in vigoare, convenitd h anexa nr. 1, incheiata anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat;

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea practica
realizatd in unitatea de nvatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate
la unitatea de Tnvatamant;

a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de nvatamant;

sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de
invatdmant;

s desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
Tnvatamantului dual, cate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la instruirea
practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii economici;
responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa pedagogicd a
contractelor individuale de pregatire practica care vor fi incheiate, conform modelului pentru
invatamantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de Tnvataméant colaboreaza cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor Tnvatarii dobéandite de
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p)

a)

)

u)

Art
a)
b)
9]

d)
€)

9
h)

)
K)

elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeaza nregistrarea
in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionald si in parteneriat cu
acestia;

sa stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologici de organizare si functionare
a invatamantului dual;

sa planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregatire practicd a elevilor si
pregatirea practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, n
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare sifunctionare a ihvatamantului dual;

sa asigure, In colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare si
in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea evaluarii continue a
elevilor;

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic7

8.- Operatorul economic are dreptul:

sa initieze si sa realizeze activitdti de informare si promovare a ofertei de formare profesionald,
in colaborare cu unitatea de Tnvatamant si ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile
convenite cu acestia;

sa fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor de admitere
si sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in Tnvatdmantul dual;

sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in invatamantul
dual;

sa participe la planificarea strategica a unitatii de Tnvatdmant - planul de actiune al scolii (PAS);
sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare localg;

sa fie reprezentat si sa-si exercite atributiile Tn cadrul consiliului de administratie al unitatii de
invatdmant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate
cu reglementarile legale Tn vigoare si precizarile de la cap.V;

sa fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de Tnvatdmant dual,

s realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobéandite de elevul practicant, pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in acest scop cu
cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de Tnvatamant, Tn conditiile
convenite cu acesta;

i) sa propuna si sd organizeze, in colaborare cu unitatea de Tnvatamant, stagii suplimentare de

pregatire practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiatd din cauza absentelor sau care nu
au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practica din cadrul
modulelor din planul de Tnvatamant pentru calificarea respectiva;

sa fie informat de cdtre unitatea de Tnvatamant cu privire la frecventa si situatia scolara a elevilor
cu care a incheiat contracte de practica;

sa propund si sa organizeze activitati/stagii suplimentare de pregatire practica si in afara
situatiilor prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor
scolare, cu acordul elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta Tndeplinirea obligatiilor
scolare ale elevului;

in cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca parti semnatare ale prezentului contract,
mentionate la cap. I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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m)

n)

sa participe la organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor, in colaborare cu unitatea de Tnvatdméant, in conformitate cu reglementarile in vigoare si
in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sd stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor
forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementérilor legale si n conditiile asumate prin
prezentul contract;

sd stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de
pregatire practica, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul
contract.

Art. 9. - (DOperatorul economic se obliga:

a)

b)

0)

d)
€)

9)

h)

sa nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitdtii de Tnvdtdmant, in conformitate
cu precizdrile de la cap.V sau, n situatiile mentionate la art. 5 alin. (2), in consiliul reprezentativ
al operatorilor economici si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici;

sa organizeze si sa desfasoare, in colaborare cu unitatea de Tnvatamant, activitati de informare si
promovare a ofertei de formare profesionalda mentionata la art. 2;

sd transmitda unitdtii de Tnvatdmant propunerile de membri Tn Comisia de admitere in
invatamantul dual de la nivelul unitatii de Tnvdatdmant si sa participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

s& participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare localg;

sd incheie, Tmpreund cu unitatea de invatdmant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica pentru elevii Tnscrisi in urma derularii procedurii de
admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv.
Contractele individuale de pregdtire practicd se incheie, in conformitate cu Metodologia de
organizare sifunctionare a invatamantului dual, cu respectarea modelului reglementat prin ordin
al ministrului educatiei nationale;

sa raspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practica, prevazute in planul-
cadru de Tnvatdmant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de pregétire
practica (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin
planurile de Tnvatdmant, convenite a se desfasura la operatorii economici, conform anexei nr. 1,
parte componenta a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizata in rdspunderea sa (stagiile
de pregatire practicd, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregatire practica din
modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in conformitate cu
standardele de pregatire profesionald, planurile de Tnvatamant si curriculuinul Tn vigoare,
conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de parteneriat);

sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregatirea practica a elevilor, organizata la
operatorul economic;

sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificata la
programele de pregatire pedagogica si metodica, organizate Tn conformitate cu reglementarile
legale n vigoare;

sa asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa nr. 4,

sa stabileasca, in parteneriat cu unitatea de Tnvdtamant, schemele orare de functionare a
fnvatamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare sifunctionare a
fnvatdmantului dual, sa planifice. Tmpreuna cu unitatea de Tnvatamant, stagiile de pregatire
practicd a elevilor in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare sifunctionare a
invatamantului dual

1) sd planifice, Impreund cu unitatea de Tnvatamant, stagiile de pregatire practica a elevilor in

m)

conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare sifunctionare a invatamantului dual;

sa asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sandtate in munca si
sd raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul economie, a



vvvvv

cu legislatia in vigoare;

n) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor la
locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sa asigure, in colaborare cu unitatea de Tnvatamant si ceilalti parteneri, organizarea i
desfasurarea examenului de certificare a calificdrii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementarile legale Tn vigoare. Tn acest scop, asigura conditiile necesare (dotari, materii prime,
materiale consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti parteneri, centrul
de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigurad
contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificarii profesionale a
elevilor, organizate n alte locatii;

p) sa organizeze, de comun acord cu unitatea de Tnvatdmant si in conformitate cu reglementarile
legale aplicabile, masuri de pregatire remediala pentru elevii cu progres Tntarziat, inclusiv prin
activitati/stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiata din
cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregétire practicd sau la
pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de invatdmant pentru calificarea respectiva;

g n afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza si alte stagii suplimentare de pregatire
practica, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului,
respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor
legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiard si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practicd, in conditiile legii, prin:
a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toatd perioada de
pregdtire teoretica si practica;

b) cheltuieli privind examinarile de medicina a muncii si analize medicale obligatorii (in functie
de domeniul de activitate);

c) asigurari de raspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatamari corporale
generate Tn timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat,
in conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de
parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de cdtre
operatorul economic este prevazutd In anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin prevazute
la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de
parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregatire practica incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd sa informeze cu privire la oportunitatile de angajare a
absolventilor pe care 1i formeaza in baza contractelor de pregatire practica, in conformitate cu nivelul
de pregatire si competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de munca dupa absolvire va fi
comunicata in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala.

(6) Operatorul economic se obligd sa respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenentd etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, n procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea pregatirii
profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatilor
pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatatirea dotarilor si a conditiilor de desfasurare
a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de Tnvatimant este prevdzuta inh anexa
nr.l, Incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.



SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unitatii administrativ-teritoriale

Art. 10.- Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:

a)

sa initieze si sd realizeze activitati de informare si promovare a nvatdmantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, n conditiile convenite cu acestea;

b) s& participe la planificarea strategica a unitatii de Tnvatamant - planul de actiune al scolii

c)

(PAS);
sa fie reprezentatd si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitdtii de
invatamant. in conformitate reglementarile legale n vigoare si precizarile de la cap. V;

d) sd fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului

€)

contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitdtii scolare si desfasurarea in conditii de calitate a
procesului de educatie si formare profesionald;

s& fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de Tnvatdmant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantdrii necesare, in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. - ()Unitatea administrativ-teritoriala se obliga:

a)

b)

9)
(2)

sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea Th bune conditii a ntregului proces de
educatie si formare profesionala derulat in unitatea de invatamant, in conformitate cu atributiile
care 1i revin, in conformitate cu reglementadrile legale in vigoare;

sd colaboaze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucrdrilor de Tintretinere, reparatii capitale, consolidari si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitatii
procesului de educatie si formare profesionalg;

sa asigure, Tn cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

sd asigure collnantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de Tnvatamant,
convenite Tn prealabil cu aceasta, Tnh cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau
alte surse de finantare;

sa sprijine demersurile initiate de unitatea de Tnvatdmant si operatorii economici parteneri n
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, mentionata la art.
I

sd asigure reprezentarea unitatii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al unitatii
de Tnvatamant si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de
administratie;

sa sprijine demersurile unitdtii de Tnvatamant in vederea nominalizarii reprezentantului
consiliului local8in consiliul de administratie al scolii.

Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de

cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentatd in anexa nr. 3, incheiata anual
sau pentru o perioada de maximum 3 ani scolari, Tn functie de specificul obiectivelor de investitii,
reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate,
parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVII
Raspunderea partilor

Art. 12.- Neindeplinirea sau Tndeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul de
parteneriat atrage raspunderea partii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.

x Se inlocuieste cu Consiliului judetean, Tn cazul Tnvdtdmantului special.



CAPITOLULVII
Modificarea contractului
Art. 13. - (1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractanta care solicita modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresd/notiflcare scrisa, care va prevedea modificarile pe care vrea sa le aducd, cu cel putin 15 zile
fnainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional Tncheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majora
Art. 14. - (1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzdtor (total sau partial), a oricarei obligatii care 7i revine Tn baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost
cauzata de forta majora, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile de la
producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenta
certificand aparitia situatiei de forta majora sa fie trimis celeilalte parti.

(3) Daca in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul
sa-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca vreuna dintre
ele sa pretinda daune-interese.

CAPITOLUL X
Tncetarea contractului
Art. 15.- (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti si rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu 18 luni9 inainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisa transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortda majora, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executdrii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment,
dizolvare/ lichidare voluntara, insolventd, suspendarea temporard a activitatii, reorganizare judiciara,
precum si Tn alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod
culpabil, d& dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI
Comunicari

Art. 16.- (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie
transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie Tnregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.

(3) Comunicarile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre
parti sau la oricare din adresele pe care partile se obliga sa si le comunice reciproc.

(4) in situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondentd este
obligata sa notifice, in termen de maxim 10 zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XIl
Solutionarea litigiilor
Art. 17. -(1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputa aparutd in cadrul sau n legaturda cu indeplinirea
contractului.

Numadrul de luni se stabileste ca fiind egal eu numarul de luni de la data semnarii contractului pana la sfarsitul primului an
scolar pentru care se organizeaza formarea elevilor.
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(2) Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc sa rezolve in
mod amiabil o divergentd contractuala, fiecare parte poate solicita ca disputa sa se solutioneze de catre
instantele judecatoresti din Romania.

CAPITOLUL XiIll
Limba care guverneaza contractul
Art. 18.- Limba care guverneaza contractul este limba roméana.

CAPITOLUL XIV
Legea aplicabila contractului
Art. 19.- Contractul va fi inteipretat conform legilor din Roménia.

CAPITOLUL XV
Clauze finale
Art. 20. - (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre partile contractante si
reprezintd vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteaza dupd vointa concordantad a partilor, iar nu dupa sensul literal
al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteaza la buna credinta a partilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite laart. 1

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integrantd din prezentul contract.

Art. 22. - Prezentul contract a fost incheiat la data de 26.01.2024 in 3 exemplare, cate unul pentru
fiecare parte.Q

Semnatura

01n cazul mai multor operatori economici semnatari se adauga pozitii si semneaza flecare dintre acestia. in cazul
includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adaugate distinct, alaturi de operatorii
economici pe care acestea i reprezintd, ca parti semnatare ale prezentului contract.
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ANEXA Nr. 1 la Contractul de parteneriat pentruformarea profesionala a elevilor prin tnvatamantul dual, nrlOl / 26.01.2024 "

Partajarea responsabilitatilor si a unor contributii specifice intre scoala si operatorul economic partener de practical2SCARAMIS INVESTSRL
privind organizarea si desfasurarea pregatirii elevilor prin invatamantul dual,
n anul scolar 2024-2025

1. Nivelul 3 de calificarel3conform Cadrului national al calificarilor
2. Calificarea profesionalda: ELECTRONIST APARATE SI ECHIPAMENTE;
3. Numar de elevildalocat pentru incheierea contractelor de pregatire practica la operatorul economic: clasa a IX 15, nr. de elevi 12

4. Locurile unde se desfasoara pregatirea practica a elevilor -Clasa a IX 16

Modulul de pregatirel7 Laborator/Instruire Nr. total de Din care,
practicd sdptdmanala ore conform La unitatea de La operatorul Tn rdspunderea operatorului economic, in
planului de fnvatamant economic alte loca ii
fnvatamant (nr. de ore) (nr. de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
I. Tehnologii generale n electronica Laborator tehnologic 0
automatizari Instruire practica 68 68 0
II. electrotehnica si masurari tehnice Laborator tehnologic 34 34

Instruire practica

Stagiul de pregatire practica (CDL) 1IHﬁB€i_i8*1_8?k* 150 WM M I 150

TAcesta anexa se completeaza anual, pentru nivelul de calificare pentru care se incheie prezentul contract, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste
un numar de identificare pentru flecare dintre acestia (Anexa 1.1. Anexa 12 etc.).

Se mentioneaza denumirea operatorului economic.
1’ Informatiile din aceasta anexa se structureaza pentru nivelul de caiilicdre si calificarea profesionala mentionate la art.2 din contractul de parteneriat. pentru care operatorul
economic respectiv Tncheie contracte de practica cu elev ii in Tnvatamintul dual.
W Se precizeaza numarul pre\ izionat de elevi, pe clase / ani de studiitin functie de anul scolar pentru care se semneazd prezenta anexd), din generatia de elevi prevazuta laart. 2 din
contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregatire practica Tn fnvatdmantul dual pentru calificarea mai sus mentionata.
I' Se mentioneaza. in functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa, flecare clasd / an de studii aferent nivelului de calificare pentru care se ncheie prezentul contract
16 Se completeaza cate un tabel pentru flecare clasd/an de studii mai sus mentionat.

1 Se completeaza toate modulele conform denumirii acestora din Planul de Tnvatdmant.
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Certificam faptul ca, pentru practica organizata la operatorul economic sau in alte locatii in radspunderea acestuia, sunt asigurate conditiile
materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilitati - necesare pentru formarea elevilor in
conformitate cu Standardul de pregatire profesionald, planul de invatamant si curriculumul Tn vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea
vizata, precum si tutori din partea operatorului economic.

5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregatire practica (“practica sdptdmanala”) din modulele de
specialitate sau pentru perioadele din stagiile de pregatire practica in raspunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfasura la
unitatea de invatamant

Clasal8 IXcalificare profesionala: ELECTRONIST APARATE SI ECHIPAMENTE

Unitatea de competente/ Unitatea de Materii prime, materialeasigurate de catre:

rezultate ale invatarii®o Unitatea de Tnvatamant: Operatorul economic:
Realizarea lucrdrilor de baza mecanice -SDV-uri specifice lucrdrilor  mecanice (perii de
si electrice necesare Tn domeniul sarma, placd de indreptat, ciocane, nicovale, masd de

electronica automatizari trasat, ac de trasat, punctator, compas, distantier,

foarfece manuale, clesti pentru taiat, fierdstraie
manuale, dalti, pile, rigle, sublere. micrometre, echere,
menghind, masini de gaurit stabile si portabile, burghie
elicoidale, tarozi, filiere, ciocan de lipit, lampa de lipit;
-SDV-uri specifice domeniului electric (surubelnite de
diferite tipuri, clesti, testere de tensiune, pistoale de
lipit, cutite;

-module pentru studiul experimental al componentelor
si circuitelor electrice si/sau placi de test, surse de
alimentare;

-ldmpi de semnalizare, sonerii, difuzoare radioficare,
statie de radioficare, unitatea de comanda interfon cu

" Se completeaza céte un tabel pentru flecare clasd mentionaté la pct 3 si 4. pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregdtire practicd n invatdininlul dual in calificarea mentionata la pct. 2. pentru anul
scolar precizat laart 2 din contractul de partcnerial.

19Se completeazd unitatile de competenta (UC)Zunitdtile de rezultate ale invatarii (URI) asociate modulelor de la pct. 4 pentru care pregatirea practica (laborator tehnologic/instruire
practicd) se realizeaza Tn unitatea scolard. Denumirea UC/URI se completeazd conform Standardului de pregatire profesionald in vigoare.

"°Se mentioneaza categoriile mari de materii prime si materiale (rechizite, carti de specialitate, auxiliare didactice, soituri educationale, materiale consumabile) si. dupa caz. detaliile
relevante.
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Efectuarea de masurari tehnice in
electronica

terminale si panou exterior, unitate de comanda cu
senzori de incendiu;

-AMC - uri;

-auxiliare curriculare, fise de lucru, fise de
documentare, fise ajutatoate, planse didactice, reviste
de specialitate, documentatia lucrarilor practice (carti
tehnice, dictionare de termeni tehnici, normative
specifice, fise individuale de instructaj de SSM si PSI,
standarde tehnice, standarde de evaluare) etc;
-videoproiector, sistem de calcul conectat la internet,
cu software utilizat pentru reprezentarea circuitelor si
simularea functionarii circuitelor electrice;

-tabla interactiva;
-materii prime si materiale: table, profiluri metalice

diverse, electrozi, elemente pasive de circuit (rezistori,
condensatori, bobine), placute de test / montaje de
test, conductoare, cabluri, conectori, banda izolatoare,
fludor. pasta decapanta.

-echipamente specifice de laborator;

-sublere, micrometre, comparatoare, surubelnite, truse
de clesti;

-termometre, manometre, traductoare;

-ampermetre, voltmetre, ohmmetre, wattmetre,
multimetre analogice si digitale, punti de masura,
contoare, multimetre analogice si digitale, surse de
alimentare/generatoare de semnal;

-componente pasive de circuit, traductoare,
conductoare;

-auxiliare curriculare. fise de lucru, fise de
documentare, fise ajutatoate. planse didactice, reviste
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Stagiul de pregatire practica
(CDL)

de specialitate, documentatia lucrarilor practice (carti
tehnice, dictionare de termeni tehnici, normative
specifice, fise individuale de instructaj de SSM si PS1,
standarde tehnice, standarde de evaluare) etc.

-videoproiector, sistem de calcul conectat la internet,
cu software utilizat pentru  simularea functionarii
circuitelor electrice si efectuarea de masuratori tehnice
in electrotehnica;

-documentatie tehnica;
-platforme de laborator;
-tabla interactiva;
-echipament de protectie.

-SDV-uri specifice lucrarilor mecanice (perii de
sarma, placa de indreptat, ciocane, nicovale, masa
de trasat, ac de trasat, punctator, compas, distantier,
foarfece manuale, clesti pentru tdiat, fierastraie
manuale, dalti, pile, rigle, sublere, micrometre,
echere, menghind, masini de gdurit stabile si
portabile, burghie elicoidale, tarozi, filiere, ciocan
de lipit, lampa de lipit;

-SDV-uri specifice domeniului electric (surubelnite
de diferite tipuri, clesti, testere de tensiune, pistoale

de lipit, cutite;
-lampi  de  semnalizare,  sonerii, difuzoare
radioficare, statie de radioficare, unitatea de

comanda interfon cu terminale si panou exterior,
unitate de comanda cu senzori de incendiu;

" Pentru eventuale perioade din stagiile de pregatire practica (CDL) in raspunderea operatorului economic, organizate in unitatea de invatamant, materiile prime si materialele

necesare se asigura de cdtre operatorul economic.
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-AMC - uri;

-normative specifice, fise individuale de instructaj
de SSM si PSI, standarde tehnice, standarde de
evaluare) etc;

-materii prime si materiale: table, profiluri metalice
diverse, electrozi, elemente pasive de circuit
(rezistori, condensatori, bobine), placute de test /
montaje de test, conductoare, cabluri, conectori,
banda izolatoare, fludor, pasta decapanta.

-sublere, micrometre, comparatoare, surubelnite,
truse de clesti;

-termometre, manometre, traductoare;

-componente pasive de circuit, traductoare,
conductoare;

-documentatie tehnicg;

-echipament de protectie.
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6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificarea competentelor22
Clasa™IX

Locatia de desfasurare a Materii prime, materialeasigurate de catre:
examenului de certificarea Unitatea de invatamant: Operatorul economic:

competentelor (Unitatea de
nvatamant/ Operatorul economic)

7. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unitatii de invatamant:

Unitatea de Tnvatamant: COLEGIUL TEHNIC GEORGE BARITIU Operatorul economic: S.C. ARAMIS INVEST S.R.L.
Reprezentant legal (numele si prenumele): Reprezentant legal (numele si prenumele):

Functia: DIRECTOR Functia: DIRECTOR GENERAL

Semnédtura Semndtura

" Se completeaza la inceputul ultimului an de pregatire.

Se completeaza cate un tabel pentru fiecare clasa mentionata la punctele 3 si 4. pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de practica in invatdmantul dual in
calificarea mentionatd la pet. 2. pentru anul scolar respectiv.
'4Se mentioneaza, dupa caz. investitiilepe care operatorul economic se angajeaza sa le realizeze pentru imbunatatirea bazei materiale a scolii (spatii de invatdmant, echipamente de
natura mijloacelor fixe) si valoarea estimativa a acestora. Se vor adduga precizari privind inregistrarea proprietatii, drepturile de utilizare pe parcursul contractului, precum si dreptul
de proprietate asupra acestora dupd finalizarea contractului. Tn cazul n care investitiile respective se realizeaza in colaborare cu ceilal{i parteneri, se precizeaza acest lucru si se
indica valoarea estimativa a contributiei operatorului economic la investitia comuna.
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ANEXA nr. 2 la Contractul ele parteneriat pentruformarea profesionalei a elevilor prin invatamantul clualnr
101/26.01.2024%

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiara si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invatdmantul dual de catre operatorul economic S.C. ARAMIS INVEST S.R.L., in anul scolar 2024-2025

Nivelul 3 de calificare® conform Cadrului national al calificarilor,
Calificarea profesionala:
ELECTRONIST APARATE SI ECHIPAMENTE (12 elevi)

ClasaZ’ IX

Sustinerea financiard/ Stimulentul/ Nr. de elevi Nr. de Valoare/el Perioada Valoare
Forma de sprijin acordata elevilor alocat elevi ev pentru  atotald
pentru pentru (lei/elev) care se  f=7*4*

incheierea  care se va acorda  5) (lei)

contractelor acorda (nr. de
de luni/zile)
practica"8
1 2 3 4 5 6
Bursa lunard"9 12 12 300lei/luna 10 luni 36000
Examinari de medicina a muncii Si 12 12 385 lei mm 4620

9919ggggii:

analize medicale obligatorii in vederea
efectudrii stagiului de pregatire practica
(in functie de domeniul de activitate)3

Asigurare de raspundere civila in cazul 12 12 385 Lei . ” 4620
unor eventuale accidente, daune sau I

vatamari corporale generate Tn timpul P
practicii’l Q.
Echipament de lucru3 12 12 192 Lei 2304
Echipament de protectie3 12 12 193 Lei 2316
Transport la si de la locul de practica 12 12 5 leilzi 25 zile 1500
Asigurarea unei mesei/zi la locul de 12 12 9 lei/zi 25 zile 2700
practicak3

Rechizite necesare pe perioada 12 12 385 lei 4620
practicii®

Premii pentru stimularea performantei3/ 12 2 300 600

mAcesld anexd se completeazd anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste un numér de identificare pentru
flecare dintre acestia (anexa nr. 2.1, anexa nr. 2.2 etc.)

2% Informatiile din aceastd anexa se structureaza pe liecare calificare profesionald mentionata la art.2 din contractul de parteneriat, pentru care
operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregatire practica cu elevii Tn invatamintul dual.

2' Se completeaza cate un tabel pentru fiecare clasa /an de studii, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregatire
practicd in Tnvatamantul dual n calificarea mai sus mentionatd, pentru anul scolar respectiv.

28 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneazd anexa, nr previzional de elevi pentru liecare clasa (an de studii).in functie de durata de
pregatire conform nivelului de calificare pentru care se incheie prezentul contract:.

“’Componentd obligatorie Tn Tnvdtdmantul dual. Bursa lunard se acordd tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri publice (cel putin
egald cu aceasta) pentru invatamantul profesional, pentru toatd perioada de pregdtire teroretica si practicd din anul scolar respectiv

tu Componentd importantd pentru certificarea capacitdtii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii si recomandari
medicale relevante pentru conditiile de practicd etc.

21 Componenta importanta

2 Componenta obligatorie

" Componentd obligatorie

24 Componentd importanta

4 Componentd recomandata

,6Componentd recomandatd
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2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiara/ Stimulentul/
Forma de sprijin acordata elevilor
Bursa lunarad

Conditii de acordare Detaliere

Frecventa (prezenta la Fard absente
pregadtirea teoretica si practicd) nemotivate
Promovarea

disciplinelor/modulelor din

planul de Tnvatdmant

Rezultate la evaluari teoretice  Peste 7

si practice

Rezultate la evaluarea
comportamentala si de
atitudine

Examinari de medicina a muncii si analize Pentru toti elevii la inceputul Se efectueaza la
medicale obligatorii in vederea efectudrii stagiului de practicd Cabinetul Medical
stagiului de pregatire practica (in functie de Aramis
domeniul de activitate)

Asigurare de raspundere civild in cazul unor Pentru toti elevii, pe perioada

eventuale accidente, daune sau v&tamari practicii

corporale generate n timpul practicii

Foarte buna

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de practica

Pentru toti elevii, lanceputul
anului scolar

Pentru toti elevii, la Tnceputul
anului scolar

Pentru toti elevii se asigura plata
transportului pe perioada practicii

In functie de meseria in
care se califica

In functie de meseria in
care se califica

Pentru mijloace de
transport ale Urbis.

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica Pentru toti elevii se asigura pe
perioada practicii

La cantina proprie
Aramis 0 masa calda pe
Zi.

Materiale necesare Si
utilitati necesare
desfasurarii activitatii
practice

Elevii cu cele mai bune
rezultate la evaludrile
teoretice si practice
Altele:......... - -

Rechizite necesare pe perioada practicii Pentru tofi elevii

Premii pentru stimularea perfonnantei Pentru doi elevi

Operatorul economic: S.C.ARAMIS INVEST S.R.L.
Reprezentant legal (numele si prenumele):
Functia: DIRECTOR GENERAL

Semndatura

,7 Componentd optionala

Pentru componentele pentru care nu se prevdd conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupd caz (de exemplu. in cazul
examinarilor de medicind a muncii, "pentru to(i elevii, la Tnceputul anului scolar” referitor la transport: “asigurai pentru toti elevii practicasi,
cu mijloacele de transport ale firmei” sau "decontarea cheltuielilor pe baza de abonament ... " etc. Tn cazul acorddrii de premii se precizeaza
criteriul sau alte aspecte relevante (ex. "pentruperformante deosebite obtinute la ........ 7 etc.)
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ANEXA Nr. 3 la Contractul de parteneriat pentruformarea profesionala a elevilor prin Tnvatadmantul dual, nr 101/ 26.01.2024

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii scolare si
cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriala3dMunicipul Baia Mare, pentru
01T [T F= V0 PR PRPSSPRS

Nr. Obiectivele de investitie / reparatii Descriere Termen de Valoare Observatii
crt. capitale / consolidari / alte categorii de realizare estimata
cheltuieli

2. A te forme de sprijin pentru cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionald si a atractivitatii Tnvatamantului dual
Nr. Forma de sprijin Detaliere
crt.

Unitatea administrativ-teritoriala: MUNICIPIUL BAIA MARE
Reprezentant legal (numele si prenumele): DANCUS IOAN DORU
Functia: PRIMAR

Semnaturad

,9Se mentioneaza lipul unitatii administrativ teritoriale (IJAT). dupa eaz: municipiul/orasul /comuna/sectorul (in cazul municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul Tnvatamantului
special) si denumirea UAT (ex. municipiul......... )
40 Aceastd anexa se poate Tncheia pentru perioada unui an scolar sau pentru o perioadd mai mare. Th functie de specificul obiectivelor de investitie / reparatiilor capitale /
consolidarilor / altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate
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ANEXA Nr. 4 la Contractul de parteneriatpentruformarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual,

nr 101/ 26.01.2024

Responsabilitdtile tutoreluidl

Tutorele are urmatoarele obligatii:

3)
b)
c)

d)
€)

9)
h)

i)

n)
0)

sa aiba o tinutda morala demna, in concordanta cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

sa desfasoare actiuni de natura sa nu afecteze imaginea publica a elevului, viata intimd, privata si familiald
a acestuia;

sa nu aplice pedepse corporale, precum si sa nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

sa vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata. Directia generala de
asistenta sociald si protectia copilului in legdturd cu orice incalcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legatura cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica;

sd nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricérui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneaza conform legii.

sa realizeze n evidentele sale personale evaluarea curenta a elevilor la instruirea practica, in conformitate
cu precizarile standardelor de pregatire profesionala si ale curriculum-ului;

sa comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaluarilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practica si impreuna sa stabileasca notele la evaluarile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaluarile curente sunt trecute in catalogul clasei de cétre cadrului didactic coordonator.

n situatia n care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continud a elevilor si notele acordate, unitatea de Thvatdmant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alta persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipd desemnata sunt definitive.

sa Tnregistreaze 1n evidentele sale personale frecventa elevilor si s& o comunice cadrului didactic
coordonator de practica;

sa analizeaze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecarui
elev;

sa stabileasca impreuna cu cadrului didactic coordonator de practica masuri de sprijin atat pentru elevii cu
probleme de nvdtare sau de comportament, cét si pentru elevii cu rezultate deosebite;

sa Tnainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practica are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare fonnulate de tutore precum si argumentatia care ihsoteste propunerile respective.

sa Tnainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite Tmpreuna cu argumentatia necesara;

sa participe la intlniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin /3 dintre parintii elevilor clasei;

Operatorul economic: S.C.ARAMIS INVEST S.R.L.
Reprezentant legal (numele si prenumele):

Functia: DIRECTOR GENERAL

Semnatura

Unitatea de invdtdmant: COLEGIUL TEHNIC GEORGE BARITIU
Reprezentant legal (numele si prenumele):

Functia:DIRFr"rrklJ y

Semnatura

4 Operatorul comun acord sd completeze lista cu alte
responsabilitati



